
 

Setze deine Leidenschaft in Bewegung:  
Bringe unsere Kohle auf die richtige Spur und ermögliche,  

dass sauberes Trinkwasser fließt –  
wir geben dir den Raum dafür  

als 
 

Sachbearbeiter Transportlogistik & Disposition (m/w/d)  
                   in Premnitz / Havelland 

 
Logistik ist für dich mehr als „Aufträge abwickeln“? 

Du denkst in Lösungen, behältst den Überblick und hast Spaß daran, mit Speditionen, Kollegen und 
Kunden gemeinsam Dinge ins Rollen zu bringen? Dann bist du bei uns genau richtig! 

Zur Verstärkung unseres Customer-Service / Sales-Support-Teams suchen wir dich –  
engagiert, strukturiert und mit Lust auf Verantwortung. 

 
Was dich bei uns erwartet: 
 

 Du steuerst nationale und internationale Transporte 
 Du koordinierst Speditionen, Termine und Warenflüsse 
 Du hältst Versand- und Zolldokumente im Griff 
 Du analysierst Kosten und Qualität und optimierst Abläufe 
 Du arbeitest eng mit den Teams und Kunden zusammen 

 
Kurz gesagt: Du sorgst dafür, dass unsere Aktivkohle zur richtigen Zeit am richtigen Ort ankommt. 

 

Was du mitbringen solltest: 
 

Dein Background 
 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z. B. Speditionskaufmann/-frau) 

oder vergleichbare Berufserfahrung in Transportlogistik, Disposition und Auftragsabwicklung 
 Dein Know-how 

 Erfahrung in Tourenplanung, Zeitfenstersteuerung und Kapazitätsmanagement 
 Sicherer Umgang mit ERP- und Transportmanagementsystemen 
 Grundkenntnisse in Zoll & Außenhandel (Exportdokumente, Incoterms) 

Deine Art zu arbeiten 
 Du kommunizierst klar, freundlich und lösungsorientiert – intern wie extern 
 Du behältst auch bei Engpässen einen kühlen Kopf 
 Du arbeitest gerne im Team und über Abteilungsgrenzen hinweg 

Dein Blick nach vorn 
 Du denkst strategisch, erkennst Einsparpotenziale und optimierst Prozesse 
 Kostenbewusstsein und Marktgespür gehören für dich einfach dazu 

 

Was wir dir bieten: 
 

 Attraktives Gehaltspaket mit jährlichen Gehaltsanpassungen 
 Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice (2 Tage/Woche) nach der Einarbeitung 
 Regelmäßige Schulungen und Weiterbildungen 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten 
 Ein kollegiales Umfeld, kurze Wege und echte Gestaltungsmöglichkeiten 

 

Klingt gut? Dann sollten wir uns kennenlernen! 
 

Sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit dem Betreff  
„Team Customer Service / Sales Support“, am besten mit Gehaltsvorstellung, an 

personal@jacobi.net 


